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Pfiloha 1 - Rozdéleni finanénich prostifedku
Rozpocet na 1. rok trvani Grantu

Osobni naklady resitelského tymu:

Resitelsky tym Mésiéni mzda’ Socidlni a Osobni naklady3
zdravotni
pojisténi a soc.
fond?
Hlavni feditel 50 18 815
Elenové tymu 40 14 652
Celkové osobni naklady fesSitelského tymu za rok: 1467

Provozni naklady - materidl, naklady na pofizeni drobného hmotného
a nehmotného majetku (do 40 tis. K&) a SW (do 60 tis. KE), cestovné, sluzby:

Provozni naklady celkem za rok 1233

Celkové naklady za 1. rok trvani Grantu 2700

TFinanc¢ni Udaje se uvadeéji jako celociselné hodnoty v tisicich K&. Po vyplnéni mési¢ni mzdy
se ostatni Udaje doplni automaticky.

2 Soucet odvodU na socidlni a zdravotni pojisténi, které ¢ini 33,8% ze mzdy, a odvodd do
socialniho fondu (2% ze mzdy), tj. dohromady 35,8% ze mzdy.

3 Soucet (mezd a odvodd) x 12.
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Rozpocet na 2. rok trvani Grantu

Osobni naklady resSitelského tymu:

Resitelsky tym Mésic¢ni mzda’ Socialni a Osobni naklady?
zdravotni
pojisténi a soc.
fond?
hlavni fesitel 50 18 815
Elenové tymu 40 14 652
Celkové osobni naklady resitelského tymu za rok: 1467

Provozni naklady - material, ndaklady na pofizeni drobného hmotného
a hehmotného majetku (do 40 tis. K&) a SW (do 60 tis. KE), cestovné, sluzby:

Provozni ndklady celkem za rok 1233

Celkové naklady za 2. rok trvani Grantu 2700

TFinan¢ni Udaje se uvadeéji jako celociselné hodnoty v tisicich K&. Po vyplnéni mési¢ni mzdy
se ostatni Udaje doplni automaticky.

2 Soucet odvodU na sociadlni a zdravotni pojisténi, které ¢ini 33,8% ze mzdy, a odvodd do
socialniho fondu (2% ze mzdy), tj. dohromady 35,8% ze mzdy.

3 Soucet (mezd a odvodd) x 12.
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Rozpocet na 2. rok trvani Grantu

Osobni naklady resitelského tymu:

Resitelsky tym Mésic¢ni mzda’ Socialni a Osobni naklady?
zdravotni
pojisténi a soc.
fond?
hlavni fesitel 50 18 815
Elenové tymu 50 18 815
Celkové osobni naklady resitelského tymu za rok: 1630

Provozni naklady - material, ndaklady na pofizeni drobného hmotného
a nehmotného majetku (do 40 tis. K¢) a SW (do 60 tis. KE), cestovné, sluzby:

Provozni naklady celkem za rok 1070

Celkové naklady za 3. rok trvani Grantu 2700

T Financ¢ni Udaje se uvadéji jako celociselné hodnoty v tisicich KE&. Po vyplnéni mési¢ni mzdy
se ostatni Udaje doplni automaticky.

2 Soucet odvodU na socidlni a zdravotni pojisténi, které ¢ini 33,8% ze mzdy, a odvodd do
socialniho fondu (2% ze mzdy), tj. dohromady 35,8% ze mzdy.

3 Soucet (mezd a odvodl) x 12.
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Celkovy pfehled nakladu po dobu trvani Grantu

l.rok 2.rok 3.rok
Osobni naklady 1467 1467 1630
Provozni naklady 1233 1233 1070
Naklady celkem 2700 2700 2700
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